ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

“AmazoOnia: Patrimonio dos Brasileiros™

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 511/2025 DE 18 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial — COMPIR, no
ambito do Municipio de Alto Alegre, e d4 outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Alegre/RR, WAGNER DE OLIVEIRA NUNES,
no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 61 da Lei Organica do Municipio de Alto
Alegre - RR, faz saber que a Camara de Vereadores APROVOU e SANCIONO a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial do municipio
de Alto Alegre/RR — COMPIR, o6rgdo colegiado de cardter consultivo, deliberativo,
propositivo e paritario, vinculado ao Orgdo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial,
com a finalidade de formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo de politicas
publicas voltadas a promog@o da igualdade racial e ao enfrentamento ao racismo.

Art. 2°. O COMPIR tem como objetivos:

I — Contribuir para a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo racial e étnico-
cultural;

I1 — Formular diretrizes e propor politicas publicas voltadas a promogéo da igualdade racial
e valorizag@o da populagdo negra, dos povos indigenas, comunidades tradicionais € povos
de terreiro;

IIT — Acompanhar a implementag@o do Plano Municipal de Promogéo da Igualdade Racial;
IV — Estimular a criagéo e fortalecimento de mecanismos de controle social e participagéo
cidada;

V — Monitorar e fiscalizar a execugéio orcamentaria das politicas de igualdade racial no
municipio;

VI — Acompanhar dentincias de racismo e intolerancia religiosa, articulando-se com os
Orgdos competentes;

VII - Atuar junto aos 6rgdos publicos na implementagdo da legislagdo vigente sobre
relagdes étnico-raciais.

Art. 3° O COMPIR serd composto por membros titulares e suplentes, designados por ato
do Prefeito, respeitada a paridade entre:

I - Poder Publico Municipal, com representantes dos seguintes 6rgaos:

a) Gabinete do Prefeito; {
b) Secretaria Municipal de Educagéo;

¢) Secretaria Municipal de Satde;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal de Assuntos indigenas;

f) Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

g) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo; e

h) Procuradoria-Geral do Municipio.

i) Camara Municipal de Vereadores.

j) Secretaria Municipal de Cultura
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II - Sociedade Civil, com representantes dos seguintes segmentos:

a) Movimento negro organizado;

b) Povos indigenas;

¢) Povos e comunidades tradicionais;

d) Povos de terreiro e religides de matriz africana;

e) Juventude negra;

f) Movimentos de mulheres negras;

g) Movimentos de culturas e artes

h) Instituigdes de pesquisa com atuagdo na temdtica racial.

Paragrafo winico. Os membros da sociedade civil serdo escolhidos por meio de processo
democratico de votagdo, conduzido pela Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas ou de
6rgdo Municipal de Promogao da Igualdade Racial sob sua coordenag@o, conforme edital
publico.

Art. 4°. O mandato de conselheiro serd de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo por
igual periodo,

Art. 5°, A presidéncia do COMPIR sera exercida de forma alternada entre representantes
do poder publico e da sociedade civil, a cada dois anos de mandato, sendo a primeira
legislatura presidida por representante do poder publico municipal e a segunda legislatura
pelo representante do Sociedade civil.

Art. 6°. Compete ao COMPIR:

I — Aprovar o Regimento Interno do Conselho;

IT — Realizar reunides ordindrias bimestrais e extraordinarias sempre que necessario;
[1I — Elaborar e aprovar seu plano de agdo anual;

IV — Acompanhar a execugdo das politicas e programas voltados a igualdade racial;
V — Articular-se com demais conselhos e foruns locais, estaduais e nacionais.

Art. 7°. O COMPIR contard com apoio técnico e logistico da Secretaria Municipal de
Assuntos Indigenas ou de 6rgdo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial para a
realizag@o de suas atividades.

Art. 8°. As fungdes dos membros do COMPIR ndo serdo remuneradas, sendo consideradas
de relevante interesse puiblico, podendo ensejar a emissdo de certificados de participagdo.

Art. 9°. O Poder Executivo, no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s o processo de eleigdo
dos representantes da sociedade civil, realizard a posse e a instalagio do Conselho.

Art. 10. As despesas decorrentes desta lei correrfio a conta de dotagdes orcamentérias
consignadas no Orgamento do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposigdes
em contrario.
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LEI N° 511/2025 DE 18 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial — COMPIR, no ambito
do Municipio de Alto Alegre, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Alegre/RR, WAGNER DE OLIVEIRA
NUNES, no uso da atribuigdo que lhe confere o artigo 61 da Lei
Orgénica do Municipio de Alto Alegre - RR, faz saber que a Cémara
de Vereadores APROVOU ¢ SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial do municipio de Alto Alegre/RR — COMPIR, érgdo colegiado
de caréter consultivo, deliberativo, propositivo e paritario, vinculado
ao Orgfo Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, com a
finalidade de formular, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugdo de
politicas publicas voltadas & promogdo da igualdade racial e ao
enfrentamento ao racismo.

Art. 2°. O COMPIR tem como objetivos:

I - Contribuir para a eliminagio de todas as formas de discriminagdo
racial e étnico-cultural;

Il — Formular diretrizes e propor politicas publicas voltadas
promogdo da igualdade racial e valorizagdo da populagido negra, dos
povos indigenas, comunidades tradicionais ¢ povos de terreiro;

I — Acompanhar a implementagido do Plano Municipal de Promogio
da Tgualdade Racial;

IV — Estimular a criagdo e fortalecimento de mecanismos de controle
social e participagdo cidada;

V — Monitorar e fiscalizar a execugdo or¢amentaria das politicas de
igualdade racial no municipio;

VI — Acompanhar dentncias de racismo e intolerancia religiosa,
articulando-se com os érgaos competentes;

VII — Atuar junto aos 6rgios publicos na implementagdo da legislagdo
vigente sobre relagdes étnico-raciais.

Art. 3° O COMPIR serd composto por membros titulares e suplentes,
designados por ato do Prefeito, respeitada a paridade entre:

I — Poder Piblico Municipal, com representantes dos seguintes
orgdos:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria Municipal de Educagio;

¢) Secretaria Municipal de Satde;

d) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

e) Secretaria Municipal de Assuntos indigenas;

f) Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

g) Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Turismo; e

h) Procuradoria-Geral do Municipio.

i) Camara Municipal de Vereadores.

J) Secretaria Municipal de Cultura

II - Sociedade Civil, com representantes dos seguintes segmentos:

a) Movimento negro organizado;

b) Povos indigenas;

¢) Povos e comunidades tradicionais;

d) Povos de terreiro e religides de matriz africana;

e) Juventude negra;

f) Movimentos de mulheres negras;

g) Movimentos de culturas ¢ artes

h) InstituigGes de pesquisa com atuagéo na tematica racial.

Pardgrafo tinico. Os membros da sociedade civil serio escolhidos por
meio de processo democratico de votagdo, conduzido pela Secretaria
Municipal de Assuntos Indigenas ou de 6rgdo Municipal de Promogio
da Igualdade Racial sob sua coordenagio, conforme edital publico.
Art. 4°. O mandato de conselheiro sera de 2 (dois) anos, permitida
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uma recondugdo por igual periodo,

Art. 5°. A presidéncia do COMPIR sera exercida de forma alternada
entre representantes do poder publico e da sociedade civil, a cada dois
anos de mandato, sendo a primeira legislatura presidida por
representante do poder publico municipal e a segunda legislatura pelo
representante do Sociedade civil.

Art. 6°. Compete a0 COMPIR:

I - Aprovar o Regimento Interno do Conselho;

II - Realizar reunides ordinarias bimestrais e extraordindrias sempre
que necessario;

III - Elaborar e aprovar seu plano de agdo anual;

IV — Acompanhar a execugdo das politicas e programas voltados a
igualdade racial;

V — Articular-se com demais conselhos e féruns locais, estaduais e
nacionais.

Art. 7°. O COMPIR contard com apoio técnico e logistico da
Secretaria Municipal de Assuntos Indigenas ou de 6rgao Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial para a realizagéo de suas atividades.
Art. 8°. As fungdes dos membros do COMPIR ndo serio
remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse publico,
podendo ensejar a emissdo de certificados de participagio.

Art. 9°. O Poder Executivo, no prazo de até 60 (sessenta) dias apés o
processo de eleigdo dos representantes da sociedade civil, realizara a
posse € a instalagdo do Conselho.

Art. 10. As despesas decorrentes desta lei correrio a conta de
dotagdes orcamentirias consignadas no Orgamento do Municipio,
suplementadas se necessério.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Alto Alegre (RR), 23 de junho de 2025.

WAGNER DE OLIVEIRA NUNES
Prefeito Municipal
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